
Van Waarde – Verder met een sterke lokale Partij van de Arbeid 

 

Ruim 50 PvdA-leden en sympathisanten hebben op 30 januari 2016 voorstellen gedaan aan PvdA 

Fryslân en het partijbestuur, voor de verdere uitwerking voor Van Waarde in afdelingen. Vanuit de 

werkgroep ‘Politiek Van Waarde’ en het gewestelijk bestuur is aansluitend een regiegroep 

samengesteld voor de ondersteuning van Van Waarde in de afdelingen. Centraal staat de ontwikkeling 

van één of meer thema’s in de afdeling, vaak in samenhang. Bijvoorbeeld: Sterke wijken & dorpen in 

samenhang met Permanente zichtbaarheid of Sterke beweging met Bestaanszekerheid. 

 

1. We starten met twee gezamenlijke afdelingsbijeenkomsten: Noord Fryslân op zaterdag 19 

maart 2016 en Zuid Fryslân op zaterdag 2 april 2016. 

 

2. Ook wordt een opleiding ‘sociaal democratische journalistiek’ gehouden, in samenwerking 

met Jan Schuurman Hess. De opleiding loopt in het voorjaar van 2016. 

 

3. De opzet van Van Waarde activiteiten in de afdelingen is als volgt: 

 Het gezicht van de afdeling is iemand uit de raadsfractie en (indien in de coalitie) de 

wethouder, ondersteunend door het bestuur en actieve leden. 

 Maak daarbij de echte Van Waarde politicus in de fractie, of wethouder, ‘het gezicht’. Zij of hij 

moet herkenbaar zijn, ook richting de nieuwe periode. Groepeer de activiteiten rondom deze 

persoon. 

 Maak mensen in de afdeling verantwoordelijk voor de uitvoering van Van Waarde, zodat het 

geen vrijblijvend iets wordt en laat ze verantwoording afleggen op ledenvergaderingen: 

o Stel een Van Waarde werkgroep op in de afdelingen, die bewaakt dat Van Waarde 

wordt uitgevoerd: voorafgaand aan een periode bij de profielschets van raadsleden en 

wethouders en tussentijds door te toetsen of zij politiek bedrijven aan de hand van 

Van Waarde (bijvoorbeeld: Hoe sociaaldemocratisch handelen zij? Werken ze met 

communities? Zijn ze herkenbaar in de wijken en dorpen?) 

o Ook coördineert deze groep Van Waarde activiteiten in de afdelingen en ondersteunt 

ze waar mogelijk. 

 Maak een actieplan voor een afgebakende periode, bijvoorbeeld 1 mei 2016 tot 1 maart 2017, 

waarin je een aantal concrete doelen formuleert en wederom mensen verantwoordelijk maakt 

voor de realisatie van deze doelen. Begin klein, bijvoorbeeld met een community op het gebied 

van wonen, onderwijs of zorg of het organiseren van buurtdiners. 

 

4. Breng rond thema’s de maatschappelijke organisaties en hun PR, sites, ledenblaadjes en 

dergelijke in beeld en zorg voor goede samenwerking met woordvoerders en ‘smaakmakers’. 

 

5. Zorg dat zoveel mogelijk belanghebbenden betrokken worden en dat zij mee vorm geven aan 

de oplossingen en activiteiten en leg alle deelnemers vast in adressen- en 

activiteitenbestanden. 

 

6. Zoek samenwerking met (linkse) bondgenoten: FNV, VARA, Amnesty, Milieubeweging, SP, 

GroenLinks, Vluchtelingenwerk, kerken, CNV, Vrouwenbeweging, jongerenactie’s etc. 

 

Mocht je vragen, opmerkingen of hulp nodig hebben, neem dan gerust contact op met de Van Waarde 

stuurgroep, die bestaat uit Lutz Jacobi, Wanda Ottens, Marco Keizer, Henk Hoen, Trees Flapper en 

Siepie Hylkema. 


